SZPITAL
Szpital Praski p.w. Przemienienia Panskiego

Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej P RAS KI

03-401 Warszawa, Al. Solidarnoéci 67 p.-w. Przemienienia POﬁSk'ego

Warszawa, 18 sierpnia 2011 r.

Wykonawcy

Iwszyscy/

Dotyczy: Postgpowania o zamdwienie publicznego w trybie przetargu nieograniczonego nr
sprawy ZP-36/11,,0Obsluga techniczna i konserwacja”

Do zamawiajacego wptynety prosby na podstawie Art. 38 Ustawy PZP.

Wyjasnienie tresci SIWZ

Tres¢ pytan (wykonawca 1)

1. Czy zamawiajacy przewiduje przejecie obecnych pracownikéw. Jezeli tak to
prosimy o nastepujace informacje:

a. Prosimy okresli¢ zasady oraz liczbe pracownikow, ktorzy mieliby by¢
przejmowani przez przysztego wykonawce (np. na podstawie art, 23
Kodeksu pracy).

b. Prosimy o informacj¢ o strukturze zatrudnienia, tj. ogélna liczba
pracownikow oraz liczba pracownikow:

e zatrudnionych na czas nieokreslony / okreslony/ na zastgpstwo
/inne (ze wskazaniem daty zakonczenia);

e naurlopach macierzynskich i/lub opiekunczych/wychowawczych;

e w wieku przedemerytalnym (tj. ktérym brakuje nie wigcej niz
cztery lata do osiagnigcia wieku emerytalnego);

e zatrudnionych na czg$¢ etatu;

e bedacych w okresie wypowiedzenia (ze wskazaniem daty
rozwigzania umowy).

c. Czy w przypadku przejecia przez wykonawce pracownikow w trybie
23! KP beda wymagane szczeg6lne gwarancje dla pracownikow, np.:

1. okres ochronny gwarantujacy niezmienno$¢ wynagrodzenia;
1i. gwarantowany czas zatrudnienia (np. 6 miesigcy, 12 miesigey).



. Prosimy o podanie termindéw waznosci badan lekarskich (dat do kiedy)
poszczegodlnych pracownikoéw przewidzianych do przejgcia.

Prosimy o jednoznaczne wskazanie czy w stosunku do przejmowanych
pracownikow zastosowanie ma Regulamin Wynagradzania czy Uktad
Zbiorowy Pracy.

W jakich systemach czasu pracy zatrudnieni sa poszczegdlni
pracownicy?

Czy Zamawiajacy zobowiazuje si¢ do przejgcia pracownikow w
przypadku rozwiazania w przysztosci kontraktu?

Czy istnieje jakiekolwiek porozumienie, umowa, pakiet socjalny
zawarty ze zwigzkami zawodowymi, w ktorym pracodawca zobowiazat
si¢ do jakichkolwiek gwarancji w zakresie zatrudnienia pracownikow
lub wysokosci ich wynagrodzen, takze w przypadku przejecia tychze
pracownikow przez nastgpnego pracodawce? Czy pracownicy sa objeci
jakimikolwiek gwarancjami uniemozliwiajacymi nowemu pracodawcy
modyfikacje tresci ich stosunkow pracy?

Czy na dzien przejgcia beda jakiekolwiek nieuregulowane
zobowiazania w stosunku do przekazywanych pracownikow? Jesli tak,
z jakiego tytulu i w jakiej kwocie?

[lu pracownikoéw nabgdzie uprawnienia do odpraw
emerytalnych/rentowych lub/i nagrod jubileuszowych w ciagu trzech
lat liczac od 01.01.2008 r.? Prosimy o podanie ilo$ci oséb w rozbiciu
na poszczegolne lata oraz wysokosci przystugujacych odpraw / nagréd
jubileuszowych.

. Prosimy o informacj¢ o zwiazkach zawodowych dziatajacych w
zakladzie pracy z wyszczego6lnieniem liczby czlonkéw kazdego
zwiazku zawodowego i kopie umoéw pomigdzy pracodawca a
zwiazkami zawodowymi (zakladowe i ponadzaktadowe uklady
zbiorowe pracy, inne porozumienia) oraz wskazanie ile osob ze
wskazanych do przejecia jest cztonami zwiazkéw zawodowych
(jakich)? Jakie funkcje te osoby petnia w zwiazkach?

Prosimy o przedstawienie wykazu wykorzystania urlopéw za rok
2010/2011r. na poszczegodlnego pracownika z uwzglednieniem
dodatkowych urlopéw przystugujacych pracownikom w zwiazku z
orzeczeniem o niepelnosprawnosci wg ponizszej tabeli:

Lp. Wymiar | Dodatkowy | Zalegly | Wykorzystany | Pozostaly do

urlopu urlop (dni) |z w 2011r. (dni) | wykorzystania
na 2010r. na dzien
2011r. (dni) (142+3)-4
(dni)
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3
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m. Prosimy o podanie wysoko$ci wynagrodzen zasadniczych brutto
poszczegolnych pracownikéw przewidzianych do przejecia, kosztow
ZUS pracodawcy, premii, dodatkow do wynagrodzen (w tym dodatkow
funkcyjnych, specjalnych, stazowych). Prosimy o padnie tych danych
obliczonych jako $rednia z trzech miesigcy wg ponizszej tabeli:
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2. Prosimy o podanie ilo$ci gasnic oraz hydrantéw z podziatem na hydranty zewngtrzne i
wewngetrzne oraz podanie $rednicy tych hydrantow.

3. Prosimy o podanie ilo$ci opraw oswietleniowych awaryjnych i ewakuacyjnych.

4. Prosimy o informacj¢ czy mozliwe bedzie i1 na jakich zasadach przejecie wyposazenia
technicznego bedacego na stanie Zamawiajacego. Prosimy rdéwniez o podanie
przyblizonej ilosci i1 rodzajoéw takiego sprzetu.

5. Prosimy o podanie ilosci przewodoéw kominowych oraz pomieszczen dla wykonania
przegladu kominiarskiego.




6. Prosimy o podanie ilosci urzadzen chtodniczych typu split z u uwzglednieniem ilosci
jednostek wewngtrznych i zewngtrznych.
7. Prosimy o podanie ilosci oraz producenta i mocy kottéw gazowych.

Wyjasnienia Zamawiajacego:
Zamawiajacy przewiduje przejecie obecnych pracownikéw.

Zapis jest przedmiotem modyfikacji.

W odniesieniu do pytan 2 do 7, Zamawiajacy okreslit w SIWZ przedmiot zamdwienia i
zastrzeglt mozliwo$¢ wizji lokalnej celem doktadniejszego jego zobrazowania.

Tres$¢ pytan (wykonawca 2)

Bardzo prosimy o wyjasnienia oraz odpowiedzi na pytania dotyczace postgpowania

dotyczacego Obstugi technicznej i konserwacji Szpitala Praskiego. Odpowiedzi na ponizsze

pytania sa niezbgdne do wyliczenia cen ryczattowych oraz przygotowania oferty zwiazanej ze
swiadczeniem ustugi objetej prowadzonym postgpowaniem.

1. Prosimy o akceptacje wgladu do dokumentacji technicznej oraz protokotdw przegladdw.,
konserwacji 1 pomiaréw dla budynkoéw objetych przetargiem w celu zapoznania sig z
danymi urzadzen i instalacji i terminami ostatnich przegladow. W zataczniku nr 1 do
SIWZ lista urzadzen nie podaje ilo$ci oraz typoéw, a te parametry maja kluczowe
znaczenie dla ceny oferty.

2. Jaki jest termin gwarancji dla poszczegdlnych instalacji zamontowanych w nowym
budynku A2, w szczegolnosci:
- windy
- centrale wentylacyjne
- Agregaty chtodnicze
- Klimatyzatory Split
- System CCTV
- System kontroli dostgpu
- System detekcji pozaru POLON 4000
- BMS
- instalacja elektroenergetyczna
- sied logiczna
- telewizja medyczna
- instalacja komunikacji gtosowej (pomigdzy sterownia i pracownikiem RTG)
- UPS-y
- agregat pradotworczy
- drzwi automatyczne
- centrala telefoniczna
- pompy prozniowe
- spre¢zarki powietrza

Wyjasnienia Zamawiajacego:



W czgsci dotyczacej pytania 1: Zamawiajacy przewidzial mozliwo$¢ dokonania wizji
lokalnej podczas ktorej moze udostgpni¢ dokumentacje.

W czgsci dotyczacej pytania 2: Gwarancja obejmuje 3 lata liczone od grudnia 2010 r.

Tres¢ pytan (wykonawca 3)

1. Zgodnie z zapisami SIWZ pkt. III ppkt. 8 zamoéwienie nie moze by¢ powierzone
podwykonawcy. Prosimy o informacje, czy jest to btad w zapisach SIWZ, czy
faktycznie Zamawiajacy nie dopuszcza wykonywania pewnych specjalistycznych prac
przez podwykonawcoéw np. . serwisu urzadzen dzwigowych?

2. W zapisie projektu umowy zalaczonego do SIWZ w §8 , ust. 5 jest odwotanie
do nieistniejacych zapisow w §5 , ust. 6. Prosimy o wyjasnienie.

3. Czy Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ zatrudnienia czg$ci pracownikéw Szpitala
przez Oferenta, ktory zostanie wybrany do realizacji zamowienia i na jakich zasadach
mogtoby sig to odby¢?

Wyjasnienia Zamawiajacego:

W czesci dotyczacej pytania 1: Zamawiajacy pozostaje przy obecnych zapisach SIWZ.
Wykonywanie niektorych prac moze jednak by¢ prowadzone pod piecza lub wprost przez
osoby trzecie jedynie w sytuacjach wyjatkowych (w szczeg6lnosci naprawy urzadzen
gwarancyjnych lub o szczegdélnym znaczeniu dla bezpieczenstwa) W kazdym przypadku
jednak za naprawg i konserwacj¢ odpowiada Wykonawca, z ktérym Zamawiajacy podpisz
umowe 1 jedynie z Wykonawca nastgpowaly beda rozliczenia. Szczegdtowe informacije
zawarte zostaly w projekcie umowy.

W czgsci dotyczacej pytania 2: Delegacje poszczegélnych § sa poprawne.
W czgsci dotyczacej pytania 3: Tak

Zamawiajacy przewiduje przejgcie obecnych pracownikow

Zapis jest przedmiotem modyfikacji.

Niniejsza tre$¢ zostaje zamieszczona oraz przestana zgodnie z Art. 38 ust 2. Ustawy PZP

Modyfikacja Specyfikacji Istotnych Warunkow Zamoéwienia

Zamawiajacy zgodnie z Art. 38 ust. 4 Ustawy PZP wprowadza modyfikacj¢ Specyfikacji
Istotnych Warunkow Zamowienia.

Zamawiajacy postanawia doda¢ do § 2 ust. 2 projektu umowy punkt 11) w brzmieniu:



»W zwiazku z przej¢ciem obstugi technicznej 1 konserwacji Wykonawca zobowiazuje si¢ do
przejecia od Zamawiajacego, na podstawie art. 23' Kodeksu Pracy, dziewigciu pracownikow
zatrudnionych na stanowiskach zwiazanych z wykonywaniem przedmiotu zamowienia, przy
czym przejecie pracownikéw nastapi w dacie nie pdzniej niz data podpisania umowy z
Zamawiajacym. Zamawiajacy zobowiazuje si¢ do udostgpnienia podmiotom bioracym udziat
w postepowaniu niezbednych danych kadrowo-ptacowych dotyczacych pracownikow, ktorzy
przejmowani byli w trybie art. 23! Kodeksu Pracy. ,,

Zamawiajacy postanawia wprowadzi¢ zmiany w Zalaczniku nr 1 do SIWZ.
Opis budynku A2 (Budynek diagnostyczno-zabiegowy z oddziatami 16zkowymi)
Zapis przed modyfikacja:

”Budynek w budowie, planowany termin oddania do uzytku :wrzesien 2010. Dane 1 ilo$¢
urzadzen spisano na podstawie dokumentacji wykonawczej. Podczas wizji lokalnej na
budynku jedynie czg$¢ urzadzen byla zamontowana i dostarczona. Petna weryfikacja stanu
faktycznego z projektem technicznym w chwili obecnej jest niemozliwa.”

Zapis po modyfikacji:

”Budynek oddany w roku 2011. Pelna weryfikacja stanu faktycznego wraz z projektem
technicznym zostanie udostgpniona podczas wizji lokalnej na budynku”

Zakres prac
Zapis przed modyfikacja:
W pkt. 1.4, 1.5, 3.7.6, - Pelen

W pkt. 4.4,4.5,4.6,5.1,5.1a, 5.2, 5.3, 5.4, - Pelen z wylaczeniem przegladow poétrocznych i
rocznych.

Zapis po modyfikacji:
W pkt. 1.4, 1.5, 3.7.6, - Zapewnienie zasilania pradem elektrycznym.

W pkt. 4.4, 45, 4.6, 5.1, 5.1a, 5.2, 5.3, 5.4, - Pelen w uzgodnieniu z dostawca celem
nalezytego dotrzymania warunkow gwarancyjnych i pogwarancyjnych.

Dotyczy budynku D.
Zapis przed modyfikacja:

Budynek wpisany do rejestru zabytkéw. W budynku znajduja si¢ pomieszczenia
administarcyjno-biurowe, kotlownia i pralnia. Kotlownia pracuje jedynie na potrzeby pralni
szpitalnej. Pralnia wykonuje ustugi pralnicze na potrzeby szpitala i komercyjne dla klientow z
zewnatrz.



Zapis po modyfikacji:

Budynek wpisany do rejestru zabytkéw. W budynku znajduja si¢ pomieszczenia
administarcyjno-biurowe.

Zakres prac.

Zapis przed modyfikacja:
W pkt. 1.2 - Pelen

Zapis po modyfikacji:

W pkt. 1.2 - Zapewnienie zasilania pradem elektrycznym.

Modyfikacja SIWZ zostaje wprowadzona na podstawie Art. 38 ust. 4 Ustawy PZP.
Zamawiajacy dokonat czynnos$ci zgodnie z Art. 38 ust. 4a pkt 2) Ustawy PZP.

Niniejsza tre$¢ zostaje przestana oraz ogloszona zgodnie z Art. 38 ust 2. Ustawy PZP
Zamawiajacy uznal, iz spelniona zostata przestanka opisana w Art. 38 ust. 6 Ustawy PZP
1 postanawia o przedtuzeniu terminu sktadania ofert:

Termin sktadania ofert: 22 wrze$nia 2011 r. godz. 8:30.

Termin otwarcia ofert: 22 wrzesnia 2011 r. godz. 8:40.

Miejsce sktadania oraz otwarcia ofert nie ulega zmianie.



